PROYECTO DE APTITUDES SOBRESALIENTES Y/O TALENTOS                                                                                                                                     GUÍA PARA LA EVALUACIÓN Y/O SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS IDENTIFICADOS
CICLO ESCOLAR 2010-2011
[footnoteRef:2]¹ [2:  La evaluación por parte de un especialista implica establecer vinculación con instituciones o profesionales de la comunidad.] 


CONSIDERACIONES GENERALES
· No perder de vista que el proyecto está siendo implementado por la subsecretaría de educación básica, lo cual involucra al personal de educación regular y especial.

· El papel primordial del personal de educación especial en el proceso de identificación, atención y seguimiento de los alumnos con aptitudes sobresalientes y/o talentos específicos, es de capacitación y asesoría a las escuelas regulares que participan en el proyecto.

· EN EL CASO DE LOS ALUMNOS QUE REQUIERAN DE UNA EVALUACIÓN MÁS ESPECÍFICA (2ª, 3ª y 4ª columna del cuadro anterior):
· Tanto el informe de evaluación como el plan de intervención deben ser funcionales, prácticos y concretos, accesibles para todos los involucrados en la atención del alumno.
· Se deben tener presentes las posibilidades y limitantes de la escuela, de la familia y de la comunidad, al realizar el plan de intervención para los alumnos sobresalientes que requieren de apoyos adicionales.

· En todos los casos se debe llevar un seguimiento sistemático de la evolución del alumno (por lo menos 2 o 3 veces durante el ciclo escolar).

· CON RESPECTO A LOS ALUMNOS QUE NO FUERON SELECCIONADOS EN EL PROCESO DE IDENTIFICACIÓN INICIAL:
· Se debe continuar valorando su desempeño en el área o áreas en que fueron nominados por sus maestros a través de:
a. Observación en el aula y escuela.
b. Pláticas con el alumno y con sus padres o tutores.
c. Análisis de los trabajos o productos que den cuenta de una posible aptitud sobresaliente o talento específico.
d. Instrumentos estandarizados o evaluación de especialistas  (Es opcional y sólo en caso de que se considere indispensable para la toma de decisiones del maestro).
· Después del periodo de revaloración del alumno (no más de dos meses), se debe decidir su participación en el proyecto de aptitudes sobresalientes, elaborando un sencillo informe de evaluación.




CONSIDERACIONES ESPECÍFICAS

	ESCUELAS CON APOYO
	ESCUELAS SIN APOYO

	1. Los maestros de grupo y el personal de educación especial comparten la responsabilidad de la evaluación, atención y seguimiento de los alumnos con aptitudes sobresalientes y/o talentos específicos.

2. Para la evaluación más específica de los alumnos que sobresalen se deben utilizar los siguientes instrumentos o estrategias:
· En todos los casos se ha de entrevistar al maestro de grupo y a los padres para conocer las posibilidades y limitantes del entorno escolar y socio-familiar del alumno, a fin de considerarlas al planear la intervención para el desarrollo de las aptitudes identificadas en el alumno.
·  Entrevista al alumno para identificar de manera más específica sus intereses, posibilidades y limitantes.
· Revisión de los trabajos o productos que den cuenta de sus aptitudes o talentos.
· Para el área: Creativa – CREA, Socioafectiva – BAS, Intelectual – RAVEN, Artística o Psicomotriz – Evaluación de un especialista en el área.
	1. Los maestros de grupo son los responsables de la evaluación, atención y seguimiento de los alumnos con aptitudes sobresalientes y/o talentos específicos. (Estos profesionales recibirán asesoría de educación especial, a través de los asesores técnico-pedagógicos de la zona de educación regular a la cual pertenezcan).

2. Para la evaluación más específica de los alumnos que sobresalen se ha de realizar:
· Una entrevista a los padres para conocer las posibilidades y limitantes del entorno escolar y socio-familiar del alumno, a fin de considerarlas al planear la intervención para el desarrollo de las aptitudes identificadas en el alumno.
· Entrevista al alumno para identificar de manera más específica sus intereses, posibilidades y limitantes.
· Revisión de los trabajos o productos que den cuenta de sus aptitudes o talentos.
· Recurrir a especialistas de la comunidad para evaluar el área en que sobresale el alumno, y a los asesores técnicos de su zona para solicitar apoyo para la aplicación del BAS, CREA o RAVEN, según corresponda.




LOS RESULTADOS DEL INVENTARIO DE IDENTIFICACIÓN Y DEL FORMATO DE NOMINACIÓN LIBRE ME INDICAN QUE UN ALUMNO PRESENTA APTITUDES SOBRESALIENTES O ALGÚN TALENTO ESPECÍFICO.


SI EL ALUMNO PRESENTA APTITUDES SOBRESALIENTES O UN TALENTO ESPECÍFICO Y ESTA RECIBIENDO APOYO EXTRACURRICULAR PARA DESARROLLARLO......


SI EL ALUMNO  PRESENTA  APTITUDES SOBRESALIENTES O UN TALENTO ESPECÍFICO, PERO AUN NO RECIBE APOYOS EXTRACURRICULARES......  


...Y además su desempeño escolar, emocional y social está dentro de lo "normal" para su edad y contexto


...Y además su desempeño escolar, emocional y social está dentro de lo "normal" para su edad y contexto


El maestro con apoyo del  personal de educación especial (si está dentro de sus posibilidades) o un especialista¹ evaluan al alumno en el área o áreas que sobresale.


La evaluación debe enfocarse a detectar las necesidades de apoyo del alumno para desarrollar sus aptitudes sobresalientes o talento específico.


¿QUÉ HAGO?


...Y además presenta algunas dificultades en su desempeño escolar, emocional y/o social.


El maestro de grupo con apoyo del personal de educación especial evalua de manera más específica al alumno en las áreas que presenta dificultades.


La evaluación debe enfocarse a detectar las necesidades de apoyo del alumno en las áreas en que presenta dificultades y se  complementa con la información que proporcione la institución o profesional que le da apoyo extracurricular. (Solicitar inf. extracurricular a través de los padres)


...Y además presenta algunas dificultades en su desempeño escolar, emocional y/o social.


El maestro de grupo con apoyo del personal de educación especial evalua de manera más específica al alumno en la(s) área(s) que sobresale y en la(s) que presenta dificultades.


La evaluación debe enfocarse a detectar las necesidades de apoyo del alumno en:    
  - Las áreas en que presenta dificultades 
- El área que sobresale o presenta un talento.


El maestro de grupo y/o personal de educación especial través de los padres, establecen contacto con la institución o profesional que proporciona apoyo extracurricular al alumno para llevar el seguimiento del caso  y si es necesario establecer acuerdos de colaboración. (El mtro. y/o personal de educ. especial realizará el seguimiento por lo menos 2 ó 3 veces durante el ciclo escolar).


Se elabora un plan de intervención sencillo y práctico.
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